L’APEI VO recrute pour sa Maison d’Accueil Spécialisée !

UN(E) AGENT TECHNIQUE

Vous souhaitez rejoindre notre équipe dans un environnement dynamique et humain ? Sous
'autorité du directeur de I'établissement, vos interventions sur les batiments et dans les
appartements se feront dans un total respect des résidents et des professionnels de la structure.

VALLEE DE L'ORNE

La MAS de Rosselange est un Etablissement Médico-social qui accueille des personnes déficientes
intellectuelles vulnérables, qui nécessitent un accompagnement dans tous les actes de la vie
quotidienne.

Les missions :

Sous l'autorité hiérarchique du directeur d’établissement,
vous serez en mesure de :

¢ Piloter et effectuer la maintenance et I'entretien des
batiments et espaces a usage collectif de la MAS, selon les
regles de sécurité et la reglementation des E.R.P. de type
J;

o Gérer les approvisionnements d'outils et de
consommables ;

¢ Organiser et assurer le suivi des contrats de maintenance
et des controles obligatoires ;

o Ftre responsable des bonnes pratiques et de I'effectivité
de ces contrdles devant la commission d’arrondissement ;

e Organiser et assurer le suivi du parc automobile du podle
hébergement soins ;

¢ Diagnostiquer une panne sur une installation (éclairage,
chauffage, sanitaires) ;

¢ Controler une installation électrique ;

e Réparer ou remplacer les poignées de vitres, de portes,
de fenétres, etc. ;

o Vérifier et entretenir l'installation sanitaire, de chauffage
central et de production d'eau chaude ;

e Préparer un support a enduire, appliquer une peinture ;

e Appliquer des gammes de peintures, vernis, enduits ou
laques ;

¢ Entretenir un espace extérieur ;

e Suivre I'état des stocks ;

o Définir des besoins en approvisionnement ;

e Préparer les commandes ;

¢ Entretenir des locaux, un logement ;

o Réaliser la pose et les raccords de papier peint et de
moquette ;

¢ Poser/déposer un revétement de sol ou mural ;

e Implanter des éléments de sécurité ou de signalisation ;

¢ Assurer une maintenance de premier niveau ;

e Réaliser l'entretien du matériel ;

e Réparer ou modifier des éléments maconnés existants ;

¢ Monter/démonter des éléments mobiliers, cloisons ou
faux-plafonds.

Le poste :

CDI a temps complet (35h/semaine), embauche le 1er
juin 2025

Du lundi au vendredi

? MAS Gabriel HOUZELLE, située au 2, Rue des écoles a
ROSSELANGE - 57780

£ 8 Rémunération selon la grille CCN 66 - Agent technique
supérieur (reprise d’ancienneté possible) :

Entre 1 806.91 € et 2 854.15 € brut mensuel+ prime Ségur
238 € brut

Le profil :

Les prérequis :

e CAP/BEP dans des spécialités du batiment second-
ceuvre (peinture, plomberie, électricité, etc.) ;

e Expérience professionnelle significative dans un ou
plusieurs corps d'état ;

¢ La formation Prévention et Secours Civiques de niveau
1 -PSC1- est un plus

e Savoir prioriser votre travail et prendre des initiatives ;

o FEire dynamique, responsable et avoir le sens de
'organisation.

Les avantages :

CSE (billetterie a prix réduits, chéques vacances...)
Prise en charge a hauteur de 50 % du montant de la
mutuelle (contrat de base)

LJ Formations (réglementaires, certifiantes,...)

Merci d’adresser votre
candidature
a l'attention de Madame Sabrina

FRANTZ, Responsable de

Développement des Ressources
Humaines
Par mail : offredemploi@apeivo.fr
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